
      Recrutement d’un agent d’accueil  

          saisonnier Juillet/Août 2026 
 

La commune de Breil-sur-Roya - 2200 habitants, membre de la CARF - recrute à compter du mois de 

juillet 2026 : 

1 agent polyvalent pour assurer l’accueil du public au bord du lac. 

Sous l’autorité du Maire, vous participez à l’accueil du public souhaitant faire une promenade en 

barque sur le lac de Breil-sur-Roya, à la gestion de la régie d’encaissement des recettes. 

Temps non complet 20h/semaine. 

 

Vos missions : 

▪ Accueillir et renseigner les usagers  

▪ Assurer l’encaissement et la tenue de la billetterie 

▪ Gérer la caisse 

▪ Contrôler l’accès à la structure 

▪ S’assurer du respect des consignes de sécurité dans l’enceinte de la structure par les usagers 

▪ Assurer la régie comptable en relation avec l’ordonnateur et le comptable de la collectivité (fond 

de caisse, encaissement des entrées, …) 

Profil : 

▪ Autonomie et organisation 

▪ Polyvalence dans les taches matérielles techniques et comptables de première exécution 

▪ Qualités relationnelles 

Modalités d’emploi : 

▪ Durée du contrat : 2 mois  

▪ Travail du mercredi au vendredi de 15h à 18h et le week-end de 14h à 18h 

▪ Travail les jours fériés 

▪ Rémunération : SMIC 

Poste à pourvoir au 1er juillet 2026 

Merci d’adresser avant le 15/06/2026 votre lettre de motivation accompagnée d’un CV à  
 

Monsieur le Maire 

Hôtel de Ville  

29 boulevard Rouvier – BP 10  

06540 BREIL SUR ROYA 
 

Ou par mail : personnel@villedebreil.fr 

Contact : 04 93 04 99 99 


